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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilitd

Nei locali della sede lepale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesun. 5, Calania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decrete del Presidente della Regione Siciliuna n, 196 del (14.04.2019

con l'assistenza del Segrelario, dott. ha adottato la seguente deliberazionc

Dott ssa Maria Antoniatia Li Calzi




11 Direttore Amministrativo

Premesso che:

con nota prot. n. 3/20 HP del 21/01/2020, integrata con nota prot. n. 42/20HP del 18/05/2020, il Dott.
Pasqualino Quattrocchi, Responsabile dell’Hospice Pediatrico — Cure Palliative “Casa del Bambino” del
P.O. Garibaldi Nesima ha chiesto, con riferimento al progetto sopra indicato, I’attivazione, tra I’altro, di una
selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico ex art. 15 octies del d.lgs. n. 502/1992 ad

un logopedista con esperienza in disfagia, per 1a durata di due anni e per un costo complessivo per anno di
20.060,00 euro;

Visti,
fa nota prot. n. 887/AAGG del 28/04/2020, con la quale il Settore Affari Generali ha chiesto parere in

merito all’avvio della selezione di che trattasi;

Partestazione apposta dal Responsabile del Settore Economico Finanziario in calce alla suddetta nota circa la

sussisienza del predetio importo;

la nota prot. n. 38 del 12/05/2020, con la quale il Direttore Sanitario ed il Direltorc Amministrativo

Aziendale hanno cspressa entrambi parere favorevole in merito all’attivazione della selezione in argomento;

Rilevato,

che il contratto di lavoro scaturente dalla procedura di che trattasi ¢ che andra a stipularsi avra natura
privatistica ed a tempo determinato, come diSCiplil;latO dall’art. 15 octies del D.Lgs 502/1992 recante :
“Contratti per I’attuazione di progetti finalizzati”, che testualmente recita: “per !aftuazione di progetli
finalizzati, non sostitutivi dell ‘attivitd ordinaria, le aziende wmitt: sunitarie locali e le aziende ospedaliere
possono assumere con contratli di diritto privato a tempo determinaio soggelli in possesso di diploma di
laurea ovvero di diploma wniversitavio, di diploma di scuola secondaria di secondo grado o di titolo

abilituzione professionale nonché di abilitazione ol ‘esercizio dellu professione, ove previsia’;

Ritenuto,

pertanto,per quanto sopra csposto, di dover indire selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
all’assegnazione di un incarico ex art. 15 octies del D.Lgs 502/1992, a n. 1 logopedista, con esperienza
in disfagia, della durata di anni due e per un compenso complessivo lordo di 20.000,00 euro per anno,da
impiegare presso il P.O. Garibaldi Nesima- U.0.D. Hospice Oncologico- Cure Palliative- Hospice

Pediatrico;



Attestata la legittimitd formale e sostanziale dell'odiema propoesta e la sua conformita alla normativa

disciplinante Ja materia trattata,ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.190/2012;

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’ intendono integralmente riportate e trascritte:

Indire selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata all’assegnazione di un incarico ex art. 15
octies del D.Lgs 502/1992, a n. 1 logopedista, con esperienza in distagia, della durata di anni due e per
un compenso complessivo lordo di 20.000,00 euro per anno, da impiegare presso il P.O. Garibaldi

Nesima- U.O.D. Hospice Oncologico- Cure Palliative- Hospice Pediatrico.

Approvare 'avviso pubblico allepato al presente atto per formarne parte integrante e disporne la

pubblicazione sul sito web aziendalewww.ao-garibaldi.catania.it.
Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di procedere alla sclezione di che trattasi.
Allegati parte integrante: avviso di selezione.

1l Direttore Amministrativo
(Dott. Giovanni/Annino)
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte integrante ¢

sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa

dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale
DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura proponente

e, pertanto, dispone di:

Indire selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata all’assegnazione di un incarico ex art. 15
octies del D.Lgs 502/1992, a n. 1 logopedista, con esperienza in disfagia, della durata di anni due ¢ per
un compenso complessivo lordo di 20.000,00 euro per anno, da impiegarc presso il P.O. Garibaldi

Nesima- U.O.D. Hospice Oneologico- Cure Palliative- Hospice Pediatrico.



Approvare P’avviso pubblico allegato al presente atto per formarne parte integrante e disporne la

pubblicazionc sul silo web aziendalewww.ao-garibaldi.catania.it.

Fissare in quindici giorni dalla data di pubblicazione del bando sull’albo pretorio dell’Ammas Garibaldi
del silo internet aziendale, il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione

di che trattasi.

Precisare che il costo dell’incarico graverd sul conto patrimoniale 20204010221 — “FONDO PROG.
OBIETTIVO HOSPICE PEDIATRICQ : ATTIVAZIONE E APERTURA 5 P.L. HOSPICE
PEDIATRICO 3.10 PSN 2016

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di procedere alla selezione di che trattasi.

11 Diretiore Ammigjstrativo
(dott. Giovanni




copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

¢ ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si atiesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo deli’ Azienda dal al

- ai sensi dell’art.65 Lr. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 Lr. n.30/93-¢ contro la

stessa non é stata prodotta opposizione.

Catania

II Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n,
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione € esecutiva:

K] immediatamente
@ perché sono decorsi 10 giomi dalla data di pubblicazione

O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. _ del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




